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1. Carátula

1.1 Identificación

a. Nombre de la Organización Fundación Deporte Libre

b. RUT de la Organización 65.070.704-4

c. Tipo de Organización Fundación

d. Relación de Origen fundadores: 

-Juan Pablo Mohr Prieto

-Pedro Anguita Luco

-Miguel Anabalón Galiano

-Max Ovalle Maino

e. Personalidad Jurídica Decreto Supremo DTO-679, fecha 13/2/2004, N°69192 registro civil, fecha

22/05/2013

f. Domicilio de la sede principal Presidente Balmaceda 2822,  santiago, región Región Metropolitana de

Santiago

g. Representante legal Catalina Cuadra 15.368.290-9

h. Sitio web de la organización www.deportelibre.cl

i. Persona de contacto Miguel Anabalón    m.anabalon@deportelibre.cl     +56967273815

1.2 Información de la organización

a. Presidente del Directorio Catalina Cuadra 15.368.290-9

b. Ejecutivo Principal Nicolás Muñoz Romero  16.272.610-2    nicolas@deportelibre.cl

c. Misión Fomentar el desarrollo integral de niñas, niños y adolescentes a través de

la co-creación de espacios para el juego y el deporte.

d. Visión Que el juego y el deporte inspiren a las personas a crear comunidades y

entornos de bienestar

e. Área de trabajo Fomento al deporte, Recreación, Protección de derechos e igualdad de

oportunidades para mujeres, Protección de derechos de niños, niñas y

adolescentes,.

f. Público objetivo / Usuarios Niñas, niños y adolescentes

g. Número de trabajadores 9

h. Número de voluntarios Permanentes: 10.  Transitorios: 30.
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1.3 Gestión

2022 2021 2022 2021

a. Ingresos

Operacionales(M$)

456.461 355.366 c. Patrimonio total

al cierre del

ejercicio (M$)

67.555 9.383

a.1

Privados

(M$)

Donaciones 101.320 40.614

Proyectos 118.810 233.052 d.  Superávit

(déficit) del

ejercicio (M$)

56.923 8.447

Aportes y cuotas

sociales

8.833

Venta de bienes

y servicios

113.984 e. Identificación de

las tres principales

fuentes de ingresoOtros 35.046 81.700

a.2

Públicos

(M$)

Subvenciones f. Número total de

usuarios directos

Proyectos 78.468 g. Indicador

principal de gestión

y su resultado

Indicador: N°

de

Beneficiarios 

Resultado:

1.750 NNA

Beneficiarios

de las

comunas de

Stgo, Quinta

Normal, La

Pintana,

Pirque, Lo

Barnechea,

Peñalolén y

Cerrillos

Venta de bienes

y servicios

b. Aportes extraordinarios

(M$)
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2. Información general y de contexto

2.1 Carta del máximo responsable de la organización

Nos es muy grato compartir con ustedes nuestra Fecu 2022, donde reflejamos todos nuestros avances y desafíos, los

que estuvieron marcados por el crecimiento de nuestros programas no solo con nuevas comunas de la región

metropolitana, sino también en otras regiones del país. Nos gustaría a través de esta carta, mencionar los hitos más

relevantes de nuestro año.

En el ámbito de nuestro programa socio deportivo “Plazas Deporte Libre” cuyo objetivo ha sido fomentar el habito de

jugar o realizar ejercicio al menos 2 veces por semana, ademas de transmitir habilidades socioemocionales a traves del

juego y el deporte. Este año hemos logrado llegar a mas de 2.000 niños, niñas y adolescentes, a través del desarrollo de

herramientas socioemocionales y práctica del juego para  contribuir a un desarrollo integral en ellas y ellos que les

permita autogestionar su propio bienestar. Es así entonces y gracias a la voluntad y confianza del Gobierno Regional de

la Región Metropolitana el programa se ha extendido a las Comunas de la Pintana, Santiago Centro, Peñalolén, Lo

Barnechea y Pirque.

En la Comuna de la Pintana, desarrollamos el proceso de co diseño junto a la comunidad educacional del jardin mundo

activo, vecinos del sector santo tomas, fundacion United Way y la municipalidad La Pintana, realizando una mesa para

la infancia donde departamentos de seguridad, secpla, educación, deportes, áreas verdes y transito trabajaron en

conjunto a fundacion Deportelibre para gestionar la construcción y mejora de un espacio orientado a la primera infancia

con foco principal en el movimiento y desarrollo de la motricidad. Han participado más de 750 niños y niñas  en cada

los talleres. En Peñalolén el programa se articuló junto con la corporacion de deportes de la Municipalidad de

Peñalolen, utilizando los espacios ya construidos donde implementamos talleres de Skate y BMX para niños y niñas,

participando hasta la fecha un total de 240 beneficiarios. Con el objetivo de dar continuidad a los espacios ya

construidos por la Fundación es que en las comunas de Santiago, Pirque y Lo Barnechea se desarrollaron talleres de

Escalada, Expresión Corporal y Calistenia, logrando impactar a 720 niños, niñas y adolescentes.

La evidencia dice que el hábito deportivo, el juego y la recreación son claves para el desarrollo y bienestar de niños y

niñas. Bajo esa premisa es que este año también nos propusimos evaluar nuestros impactos y ver de qué manera

alcanzamos los resultados propuestos por el programa. Para esto establecimos alianzas estratégicas con ACNUR (Alto

Comisionado de las Naciones Unidas para Refugiados)  quienes han contribuido en fortalecer la mirada de la

evaluación y robustecer las metodologías. Esperamos el año 2023 poder tener resultados favorables y que visualicen

los cambios en algunas de las áreas intervenidas; territorio socioespacial, bienestar subjetivo y salud fisiológica.

Uno de los grandes legados de nuestro amigo y fundador Juan Paplo Mohr, es fomentar la  cultura de montaña; eso ha

inspirado todas nuestras actividades y programas, y este 2022 se concretó un hito en la historia de la Fundación: El

primer refugio de Montaña en el cerro Calbuco, donde anualmente han asistido más de 200 personas entre turistas y

locales. El programa los 16 de Chile tiene el propósito principal de fomentar el turismo sustentable en las 16 regiones

de nuestro país, marcando este refugio no solo el inicio de un gran proyecto, sino también una forma de hacer las

cosas que potencia lo mejor de cada sector; alianza público privada, liderada por la una organización de la sociedad

civil.

Finalmente queremos compartir una buena noticia: oficial y legalmente contamos con el comodato del parque de

Escalada Los Silos, espacio utilizado por la Fundación desde hace más de 10 años. Gracias al trabajo desarrollado con

la Municipalidad de Santiago y el apoyo de la actual alcaldesa Iraci Hasler, logramos oficialmente recuperar unos de los

principales focos de mayor incivilidades de esa comuna.

Todas estas acciones han sido posibles gracias a la dedicación y compromiso del equipo de profesionales de

Fundación Deporte Libre, liderada por su Director Ejecutivo Nicolas Muñoz y el equipo de fundadores; Miguel Anabalón,

Pedro Anguita, Enrique Luco y un grupo de profesionales convencidos que el deporte y la recreación transforma de

manera positiva la vida de las personas.

En este nuevo año, continuaremos trabajando en alianzas con otros, aprendiendo de nuestras experiencias y buscando

formas innovadoras de hacer frente a los desafíos que se nos presenten. Los desafíos son enormes, por eso

celebramos cada paso y resultado obtenido con mucho entusiasmo y espíritu de mejora.

Catalina Cuadra Montes

PRESIDENTA Y REPRESENTANTE LEGAL DE FUNDACION DEPORTELIBRE

2.2  Estructura de gobierno

El directorio se actualiza cada 3 años mediante votación del directorio anterior.

DIRECTORIO

Nombre y RUN Cargo
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CATALINA CUADRA MONTES  15.368.290-9 presidenta -representante legal

JOSEFINA ECHAZU  21.716.258-0 tesorera

MAX RODRIGO OVALLE MAINO  15.960.968-5 vicepresidente

JOSE PABLO HARZ CASTRO  16.356.497-1 secretario

RAUL ANTONIO MOYA HERRERA  7.196.638-0 Director deportivo

2.3  Estructura operacional

Directorio: ayudan a mantener la linea de accion social de la fundacion. Colaboran en la toma de decisiones

estrategicas, financieras y de difusion de la fundacion.

Director Ejecutivo: Nicolas Muñoz Romero. Encargado de todo el equipo de planta de la fundacion. Vela por el correcto

cumplimiento de objetivos y metas anuales del equipo de planta.

Coordinador Deportivo: Miguel Anabalon: encargado de coordinar y ejecutar los seguimientos deportivos en las plazas

construidas por la fundacion.

Director de Comunicaciones: Felipe Castillo: Encargado de ejecutar la estrategia comunicacional establecida a principio

de cada año, velando por mostrar los proyectos ejecutados por la fundacion manteniendo la linea editorial acordada

por la direccion ejecutiva y el directorio.

Director de Arquitectura: Pedro Anguita Luco: encargado del desarrollo de todos los co-diseños con las comunidades y

posteriores diseños arquitectónicos de las plazas y patios a construir por la fundación.

Jefe de Proyecto 16 de Chile: Encargado de la correcta ejecución del proyecto 16 de Chile, compuesto por diagnóstico

de las regiones, articulación y gestión legal con el aparato público, gestión de financiamiento con entes del gobierno y

empresas privadas, implementación de los refugios en los cerros más altos de cada región y seguimiento de

capacitaciones en turismo de montaña a las comunidades locales.

Encargado de Alianzas: Federico Scheuch Prieto: responsable de establecimiento de alianzas con entes públicos y

privados para generar convenios que permitan las intervenciones en espacios publicos, tanto a nivel de permisologia y

financiamiento como administracion y mantenimiento en el tiempo de estos espacios.

Coordinacion de Mediciones Socioespaciales: Gabriel Mendoza : Sociologo encargado de ejecutar las mediciones

socioespaciales antes y despues de un programa de plaza libre de la fundacion. Se miden el flujo de usuarios diario,

semanal y mensual, identificando tambien el tipo de usuario por horarios.  Se mide tambien la percepcion de

inseguridad de los usuarios y vecinos sobre el espacio publico, ademas de medir la distancia del hogar de cada usuario

hacia la plaza, ya que mientras mas alejados de la plaza menos frecuente es su concurrencia.

Coordinador Mediciones Fisiologicas: Ignacio Solar Altamirano: Medico encargado de ejecutar las mediciones

fisiologicas en las y los beneficiarios de nuestros programas. Se mide pre y post taller deportivo las capacidades

fisicas basicas de cada participante (fuerza, resistencia aerobica, potencia, entre otras).Tambien se miden los niveles

metabolicos de los participantes (nivel de insulina, minerales, sales, lipidos, entre otros).

Coordinadora Mediciones socioemocionales: Patricia Elyzalde: Psicopedagoga encargada de ejecutar las mediciones

socioemocionales, donde se busca medir el grado de incorporacion de habilidades socioemocionales en los

beneficiarios a lo largo de nuestros talleres. Hablamos de habilidades como la empatia, autoconfianza, valoracion por

la diversidad, resiliencia, paciencia, autorregulacion emocional, focalizacion en el presente y perseverancia.

Gestoras territoriales : Trabajadoras sociales y sociólogas encargadas de generar los vinculos con las comunidades

locales, tanto para realizar los codiseños de la plaza a implementar como para la captacion e inscripcion de

beneficiarios locales para los seguimientos de las plazas, como cursos de iniciacion deportivos, mediciones, talleres

deportivos y eventos recreativos y competitivos. 

Monitores Deportivos: Profesoras/es de educacion fisica o similar, encargados de realizar los seguimientos deportivos

en cada plaza, ejecutando talleres de las distintas disciplinas como skateboarding, escalada, calistenia, break dance,

5



psicomotricidad infantil, BMX, expresion corporal, yoga, zumba, entre otros.

Periodista: Encargada de redactar publicaciones dentro de la linea editorial establecida por la fundacion, hacer

llamados de prensa para eventos de la fundacion, investigar las comunidades locales a intervenir, redactar columnas

de opinion que representen la vision de la fundacion frente a los diferentes temas publicos y problematicas a nivel

nacional que la fundacion busca disminuir.

2.4 Valores y/o Principios

-Bienestar

-Inclusión, Valoración por la diversidad

-Empatía 

-Respeto

-Salud Mental

-Salud Física

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades

Las actividades realizadas por la fundación se realizan todas dentro de una metodología de implementación de

nuestros programas Plaza Libre para espacios públicos y Patio Libre en el caso de instituciones educacionales. Esta

metodología consta de 5 etapas principales, Diagnostico, Codiseño, Construcción, Seguimiento y Mediciones.  

Etapa Diagnostico: 

- Análisis de datos: Densidad, demografía, distancias  

- Observación:  

- Vinculación con actores clave

Etapa Codiseño:

- Diseño participativo comunitario

- Diseño arquitectónico

- Presentación y corrección Diseño Arquitectónico

Etapa Construccion:

- Preparación Terreno

- Construcción Infraestructura Deportiva

- Implementación Mobiliario Urbano

- Paisajismo

Etapa Seguimiento Deportivo:

- Hito de Inauguración Plaza Deportiva

- Cursos de iniciación deportivos

- Talleres Socio Deportivos

- Eventos Recreativos y Eventos Deportivos

- Capacitaciones sobre correcto uso de la Infraestructura

- Capacitaciones de administración y gobernanza 

Etapa Mediciones:

-Evaluación socioespacial

-Evaluación Socioemocional

-Evaluacion Fisiològica

b. Proyectos sujetos a rendición a terceros (públicos o privados)

NOMBRE DEL PROYECTO Plaza de la Niñez Santo Tomas, La pintana

Patrocinador/financista Fundaciòn United Way
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Público Objetivo / Usuarios Niñas y niños de 0 a 6 años, junto a sus cuidadoras que viven dentro de un

diámetro de 1 km de distancia de la plaza. Alumnas/os del jardín Mundo

Activo de la Pintana.

Objetivos del proyecto Objetivo General: Co-Construir un espacio público que mejore la calidad de

vida de los niños y niñas de La  Pintana 

Objetivos Especificos:

∙ Renovar espacios, favoreciendo y potenciando la actividad física 

∙ Promover espacio de recreación y socialización 

∙ Incrementar el uso de espacio público 

∙ Incrementar la percepción de seguridad por parte de la comunidad

Número de usuarios directos

alcanzados

240

Actividades realizadas -Mesa de trabajo para la Infancia La Pintana: mesa de coordinación con los

departamentos municipales de aseo, seguridad, urbanismo y deporte de la

Pintana.

-Codiseño con la comunidad vecina y jardín mundo activo

-construcción plaza de la niñez santo tomas

-Evento Inauguración de la plaza con discurso de la alcaldesa de La Pintana

-Talleres de psicomotricidad infantil durante 6 meses.

Resultados obtenidos -Los indicadores más importantes muestran que un 84% declara que la plaza

hay espacio  para que los niños/as puedan jugar, un 60% dice que sirve

como espacio de reunión social,  el 82% de los casos declara que es un

espacio que se encuentra más ocupado que antes  y un 84% declara que en

general le gusta el resultado de la plaza.

Se muestra  un  aumento en la confianza que se tiene en los vecinos/as del

sector, pasando de un  56% de los casos en el pre a un 62% de los casos en

la encuesta post. 

-Aumento significativo entre aquellos que en la evaluación pre se mantenían

menos de 30 minutos en los espacios públicos, actualmente, la mayor

cantidad de personas  manifiesta quedarse más de 30 minutos en el espacio

público. Esto termina generando un  acercamiento comunitario y un hábito

deportivo importante, sobre todo para la primera  infancia. 

Lugar geográfico de ejecución Plaza de la Niñez Santo Tomas, comuna de La Pintana.

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

Sí

NOMBRE DEL PROYECTO Plaza Libre para la Infancia en comuna de Cerrillos

Patrocinador/financista Kyklos, Pepsi Co.

Público Objetivo / Usuarios Niñas y niños de 0 a 6 años de la comuna de Cerrillos.

Objetivos del proyecto Otorgar un espacio lúdico y recreativo para la infancia utilizando materiales

de construcción 100% reciclados.

Número de usuarios directos

alcanzados

550

Actividades realizadas -Construcción plaza

-Voluntariado con la comunidad local para plantado de paisajismo de bajo

consumo hídrico

-Inauguración con financistas y autoridades municipales.

Resultados obtenidos Construcción de plaza Libre para la infancia Cerrillos, complementando el

Pumptrack para Bike y bankshots implementados el 2021, también con

materiales 100% reciclados.

Lugar geográfico de ejecución Parque Bicentenario Cerrillos

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

Sí

7



NOMBRE DEL PROYECTO Pre master de Boulder Los Silos

Patrocinador/financista The North Face

Público Objetivo / Usuarios Todo público

Objetivos del proyecto Realizar un campeonato de escalada modalidad Boulder clasificatorio para

el Master de Boulder TNF.

Número de usuarios directos

alcanzados

300

Actividades realizadas -Apertura de problemas en el Boulder Outdoor del parque escalada Silos.

-Ejecución campeonato

-Premiación

-Anuncio clasificados al Master de Boulder TNF 2023.

Resultados obtenidos -100 Competidoras/es inscritos.

-300 Asistentes de público general

-10 Inscritos

Lugar geográfico de ejecución Parque Escalada Silos

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

Sí

NOMBRE DEL PROYECTO programa "Seguimiento Plazas DeporteLibre Santiago"

Patrocinador/financista Gobierno Regional de Santiago

Público Objetivo / Usuarios niñas, niños y adolecentes de 2 a 15 años de las comunas de Santiago, La

Pintana, Peñalolen, Pirque, Lo Barnechea y residencias de proteccion.

Objetivos del proyecto beneficiar a 1500 NNA otorgandoles talleres gratuitos deportivos,

transmitiendoles herramientas socioemocionales a través del juego y el

deporte.

-generar en las cuidadoras el habito de llevar a sus niñas /os a jugar al

espacio publico al menos 2 veces por semana.

Número de usuarios directos

alcanzados

1.500

Actividades realizadas -Postulacion al fondo de gobierno

-Presentacion del programa al consejo regional y adjudicacion del fondo 

-contratacion de gestoras territoriales y monitoras/es deportivos para cada

plaza

-hito de inauguracion del programa en el parque escalada silos

-Inicio mediciones socioemocionales, fisiologicas y socioespaciales en las

plazas de la pintana y santiago.

Resultados obtenidos -15% de las actividades del programa ejecutadas.

-realizacion de las mediciones iniciales fisiologicas, socioemocionales y

socioespaciales.

Lugar geográfico de ejecución Parque Escalada silos, plaza las codornices lo barnechea, plaza baquedano

pirque, peñapark peñalolen, plaza de la infancia santo tomas en la pintana,

salidas a la naturaleza en cajon del maipo.

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

No

NOMBRE DEL PROYECTO Programa Montaña Libre Lo Barnechea

Patrocinador/financista Municipalidad de Lo Barnechea

Público Objetivo / Usuarios 200 niñas y niños entre 5 y 15 años

Objetivos del proyecto Otorgar talleres de iniciación a la escalada gratuitos para niñas y niños del

cerro 18.

Número de usuarios directos

alcanzados

200
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Actividades realizadas -Gestion territorial en cerro 18 para inscripcion de niñas y niños

participantes.

-Ejecucion de talleres de escalada durante 6 meses en el muro del club

oriente andino.

-realizacion de 6 salidas de escalada en roca al sector palomera, farellones y

piedra romel.

Resultados obtenidos -200 niñas y niños beneficiados

Lugar geográfico de ejecución Sede municipal cuatro vientos, lo barnechea

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

Sí

NOMBRE DEL PROYECTO Jornadas de Escalada para estudiantes de las escuelas municipales de

Santiago

Patrocinador/financista Fundacion Deportelibre

Público Objetivo / Usuarios 800 Estudiantes de las 40 escuelas públicas de Santiago.

Objetivos del proyecto -acercar a la escalada a estudiantes como una potente herramienta para

desarrollar habilidades socioemocionales.

Número de usuarios directos

alcanzados

60 durante el 2022

Actividades realizadas - Gestión territorial para la inscripción de estudiantes de los colegios

república de Panamá, escuela Alemania y Luis calvo Mackenna.

- Ejecución de 30 jornadas de escalada en el parque de escalada los Silos.

- 30 Actividades socioemocionales de escritura de emociones en bitácora,

animometro y epifant.

Resultados obtenidos -60 beneficiarios alcanzados durante 2022

-3 escuelas públicas beneficiadas.

Lugar geográfico de ejecución Parque Escalada Silos

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

No

NOMBRE DEL PROYECTO Los 16 de Chile Refugio Calbuco

Patrocinador/financista CMPC, The North Face, Cerveza Tropera, BTG Pactual

Público Objetivo / Usuarios Comunidad local de Calbuco y región de los lagos.

Objetivos del proyecto Desarrollar el turismo sustentable en la localidad de Calbuco mediante la

implementación de un refugio de montaña y capacitaciones de turismo para

la comunidad local.

Número de usuarios directos

alcanzados

1.550
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Actividades realizadas Etapa Diagnòstico:

- Análisis de datos: Densidad, demografía, distancias al volcan desde

distintos puntos de acceso y senderos habilitados.

- Observación: 

- Vinculación con actores clave (juntas de vecinos, clubes deportivos,

emprendimientos turisticos locales, municipalidad, corfo, sernatur, bienes

nacionales, gobierno regional)

Etapa Co-Diseño:

- Diseño participativo con la comunidad y autoridades de Calbuco 

- Diseño arquitectónico refugio Calbuco

- Presentación y corrección Diseño Arquitectónico

Etapa Construcción:

- Preparación Terreno

- Construcción Refugio

Etapa Seguimiento :

- Hito de Inauguración Refugio Calbuco

- Capacitaciones sobre correcto uso de la Infraestructura

- Capacitaciones de administración y gobernanza

Resultados obtenidos -Construcción Refugio Calbuco

-Ejecución de capacitaciones 

-Elaboración manual de guiado de montaña

-Ejecución de inauguración del refugio.

Lugar geográfico de ejecución Volcàn Calbuco

¿Concluido al cierre del

ejercicio?

No

2.6 Identificación e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Juntas de vecinos Apoyo en los codiseños de las plazas, para poder realizar

consulta a las comunidades vecinas a las plazas sobre las

principales problematicas y necesidades de esta, para poder

diseñar acorde a esta informacion.

clubes deportivos Apoyo en los codiseños de las plazas, para poder realizar

consulta a potenciales usuarios vecinos a las plazas sobre las

principales problematicas y necesidades de esta, para poder

diseñar acorde a esta informacion. Tambien los clubes aportan

en la etapa de seguimiento , donde el mismo club puede ser

capacitado para continuar realizando los talleres una vez que la

fundacion termina el seguimiento.

Municipalidades ente publico que aporta en la permisologia para poder intervenir

un espacio publico. tambien aportan en ciertas ocaciones con el

mantenimiento de las areas verdes de las plazas, extraccion de la

basura y residuos, y seguridad del espacio publico.

jardines infantiles municipales instituciones educacionales publicos que se vinculan al espacio

publico cercano a ellos, aportando beneficiarios para nuestros

seguimientos deportivos.

niños, niñas y adolescentes en situacion

de vulnerabilidad

Principales beneficiarios directos de la fundacion, los cuales se

encuentran en situacion de vulnerabilidad debido a que viven en

comunas de bajos ingresos, con altos índices de delincuencia,

escasos mts2 de áreas verdes por habitante, altos niveles de

sedentarismo, obesidad y problematicas de salud mental en este

segmento etario.
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2.7 Prácticas relacionadas con la evaluación y medición de la satisfacción de los usuarios

Se realizan mediciones fisiológicas, socioespaciales y socioemocionales a nuestros beneficiarios, para medir el

impacto de nuestro seguimiento deportivo en ellos dentro de estas dimensiones de bienestar. Se realizan mediciones

pre y post seguimiento, utilizando además grupos de control de contraste. Los instrumentos de medición utilizados

para hacer un seguimiento a las variables expuestas son los siguientes:

-Dimension Socioemocional: 

variables a medir: bienestar, autoestima escolar. 

instrumentos: WHO-5, Autorreporte del bienestar socioemocional , Test de autoestima escolar TAE , Yo siento, yo

pienso encuesta cualitativa.

-dimension Actividad física: 

variable a medir: Nivel de actividad física

instrumento: NPAQ

-dimension Rutina/Habitos:

variables a medir: Horario, duración y calidad del sueño, Tiempo en pantalla, Alimentario-nutricional -consumo de frutas

y verduras , Hábitos alimentarios saludables, Alimentario-nutricional - consumo de agua, Valoración del tiempo.

instrumento: PERCEPCIÓN, REGISTRO CELULAR, Encuesta de consumo, Entrevista 

-Dimension Socioespacial:

variables a medir: Encuesta Espacio seguro, Datos administrativos , aplicacion guell de urban 95.

2.8 Participación en redes y coordinación con otros actores

- Departamento de áreas verdes de municipalidades: Otorgan mantención de la vegetación de las plazas, al igual que la

remoción de basura y desechos de esta. 

- Departamento de seguridad ciudadana de municipalidades: otorgan vigilancia y mitigación de incivilidades o delitos

en el espacio público, generan mayor percepción de seguridad sobre el espacio público.

- Bienes nacionales: gestión en la permisologia requerida para implementar refugios en las montañas, las cuales son un

espacio público natural.

-Corfo mediante programas territoriales integrados (PTI), se generan alianzas de mantención, administración para cada

refugio implementado. Mediante el programa transforma turismo se generan modelos de activación turística en el

entorno aledaño a la montaña donde se implementa el refugio.

-Sernatur: diseño de gobernanza para los refugios, capacitaciones para la comunidad local, certificación de guías, red
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de apoyo en difusión.

-Conaf: convenio concesión por 5 años del refugio de montaña en la reserva nacional Llanquihue. Actor estratégico

para el desarrollo de los 11 refugios en terrenos administrados por Conaf.

-Direccion de Deportes Municipales: Coordinacion en conjunto para la correcta ejecucion de programas deportivos que

incluyan talleres, cursos de iniciacion, capacitaciones o eventos deportivos  recreativos.

2.9 Reclamos o Incidentes

Fundación Deportelibre esta adecuado al PROTOCOLO GENERAL PARA LA PREVENCIÓN Y SANCIÓN DE LAS

CONDUCTAS DE ACOSO SEXUAL, ABUSO SEXUAL, DISCRIMINACIÓN Y MALTRATO EN LA ACTIVIDAD DEPORTIVA

NACIONAL del Ministerio del Deporte. A la fecha no se han registrado incidentes ocurridos en esta materia.

2.10 Prácticas de gestión ambiental

Fundación Deportelibre, a través del proyecto los 16 de Chile, promueve y fomenta una cultura de montaña segura y

sustentable, tanto para el ser humano como para el mismo entorno natural, en este caso las montañas. El  ecoturismo

es una actividad económica para las comunidades locales basada en la contemplación del entorno, y que lo protege de

otras alternativas como la extracción de recursos naturales para el mercado de energías no renovables. El indicador

son el número de refugios implementados en Chile, ya que cada refugio conlleva la permisologia para que en esa

montaña se desarrolle ecoturismo como actividad económica principal, beneficiando a las comunidades locales y

dándole a nuestra cordillera la importancia patrimonial que esta merece.

Por otro lado, este año construimos la primera plaza sustentable, utilizando materiales 100% reciclados en la comuna

de Cerrillos.
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3. Información de desempeño

3.1 Objetivos e indicadores de gestión

OBJETIVO GENERAL

Objetivo general Indicador principal de

gestión

Meta Resultado

Beneficiar a niñas, niños

y adolescentes a través

de la cocreación de

espacios para el juego y

el deporte.

N° de Beneficiarios 1.500 NNA Beneficiarios 1.750 NNA Beneficiarios de las

comunas de Stgo, Quinta Normal,

La Pintana, Pirque, Lo Barnechea,

Peñalolén y Cerrillos

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Objetivo específico Indicador Meta Resultado

Implementar 2 Programa

Plazas Libres

N° de Plazas Deportivas

implementadas

2 Plazas Deportivas

implementadas

3 Plazas Deportivas implementadas

en las comunas de Santiago, La

pintana y Puerto Montt (Refugio

Calbuco)

Implementar 3 Programa

Patios Libres

N° Patios Deportivos

implementados

3 Patios Deportivos

implementados

5 Patios Deportivos Implementados

en La Florida, Paine y Santiago.

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2022 2021

-  Con restricciones

-  Sin restricciones 456.462 355.410

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 456.462 355.410

b. Origen de los ingresos operacionales: 2022 2021

0.0 % 0.0 %

c. Otros indicadores relevantes: 2022 2021

13.2 % 8.4 %

33.2 % 36.6 %

35.0 % 38.0 %
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4. ESTADOS FINANCIEROS

4.1    ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2021 y 2022
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ACTIVOS 2022 M$ 2021 M$

Circulante

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 408.623 46.134

4.11.2 Inversiones temporales

4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)

4.11.3.1 Donaciones por recibir

4.11.3.2 Subvenciones por recibir

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar

4.11.3.4 Por cobrar a personas y

entidades relacionadas

110.095 137.920

4.11.3.5 Varios deudores

4.11.4 Otros activos circulantes

4.11.4.1 Existencias

4.11.4.2 Impuestos por recuperar 2.946 3.161

4.11.4.3 Gastos pagados por

anticipado

4.11.4.4 Otros 1.500

4.11.5 Activos circulantes con restricciones

4.11.0 Total Activo Circulante 523.164 187.215

Activo Fijo

4.12.1 Terrenos

4.12.2 Construcciones

4.12.3 Muebles y útiles 3.150

4.12.4 Vehículos

4.12.5 Otros activos fijos 85.269

4.12.6 (-) Depreciación acumulada

4.12.7 Activos fijos con restricciones

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4.12.0 Total Activo Fijo Neto 85.269 3.150

Otros Activos

4.13.1 Inversiones financieras permanentes

4.13.2 Otros activos con restricciones 546

4.13.3 Otros activos reservados

4.13.0 Total Otros Activos 546 0

4.10.0 TOTAL ACTIVOS 608.979 190.365

PASIVOS Y PATRIMONIO 2022 M$ 2021 M$

Corto plazo

4.21.1 Obligación con bancos e 569 2.694

4.21.2 Cuentas por Pagar

4.21.2.1 Proveedores 20.999 3.552

4.21.2.2 Por pagar a personas y

entidades relacionadas

2.629 5.885

4.21.2.3 Varios acreedores

4.21.3 Fondos y proyectos en 507.809 0

4.21.4 Otros pasivos

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar

4.21.4.2 Retenciones 5.987 9.884

4.21.4.3 Provisiones 3.431 2.493

4.21.4.4 Ingresos percibidos por 0 99.667

4.21.4.5 Otros

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo 541.424 124.175

Largo Plazo

4.22.1 Obligaciones con bancos e

4.22.2 Fondos y proyectos en 0 55.006

4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.22.3.1 Préstamos de terceros

4.22.3.2 Por pagar a personas y

entidades relacionadas

0 1.801

4.22.4 Provisiones

4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo 0 56.807

4.20.0 TOTAL PASIVOS 541.424 180.982

PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre

disponibilidad)

67.555 9.383

4.31.2 Reservado para fines

específicos

4.31.3 Restringido

4.31.4 Interés Minoritario

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 67.555 9.383
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4.30.0 TOTAL PASIVOS Y

PATRIMONIO

608.979 190.365

      Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2    ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

2022 M$ 2021 M$

Ingresos Operacionales

Privados

4.40.1.1 Donaciones 101.320 40.614

4.40.1.2 Proyectos 118.810 233.052

4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales 8.833

4.40.1.4 Venta de bienes y servicios 113.984

4.40.1.5 Otros 35.046 81.700

Estatales

4.40.1.6 Subvenciones

4.40.1.7 Proyectos 78.468

4.40.1.8 Venta de bienes y servicios

4.40.1.9 Otros

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 456.461 355.366

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones 112.064 127.690

4.50.2 Gastos de actividades operacionales 255.225 196.174

4.50.3 Gastos de dirección y administración 52.553 20.841

4.50.4 Depreciación

4.50.5 Castigo de incobrables

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios

4.50.7 Otros costos de proyectos específicos

4.50.7 Otros costos operacionales 3.472 2.067

4.50.0 Total Costos Operacionales 423.314 346.772

4.60.0 Superávit (Déficit)  Operacional 33.147 8.594

Ingresos No Operacionales

4.71.1 Renta de inversiones

4.71.2 Ganancia en venta de activos

4.71.3 Indemnización seguros

4.71.4 Otros ingresos no operacionales 25.128 43

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales 25.128 43

Egresos No Operacionales

4.72.1 Gastos financieros 1.352 190

4.72.2 Pérdida en venta de activos

4.72.3 Pérdida por siniestros

4.72.4 Otros gastos no operacionales

4.72.0 Total Egresos No Operacionales 1.352 190

4.70.0 Superávit (Déficit) No Operacional 23.776 (147)

4.80.1  SUPERÁVIT / (DÉFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS 56.923 8.447

4.80.2 Impuesto a la renta

4.80.3 Aportes extraordinarios

4.80.0 SUPERÁVIT / (DÉFICIT) DEL EJERCICIO 56.923 8.447

                     Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.3    ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

2022 M$ 2021 M$

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 101.320 40.614

4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones 217.269 189.167

4.91.3 Aportes y cuotas sociales 8.833

4.91.4 Otros ingresos recibidos 35.046 81.700

4.91.5 Aportes extraordinarios

4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 145.111 168.023

4.91.7 Pago a proveedores (menos) 260.528 109.475

4.91.8 Impuestos pagados (menos) 2.948 660

4.91.9 Otros desembolsos operacionales 121.324

4.91.0 Flujo Neto Operacional (167.443) 33.323

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversión

4.92.1 Venta de activos fijos

4.92.2 Compra de activos fijos (menos)

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos)

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.92.5 Intereses recibidos

4.92.6 Otros flujos de inversión 25.128 43

4.92.0 Flujo Neto de Inversión 25.128 43

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento

4.93.1 Préstamos recibidos

4.93.2 Pago de préstamos (menos)

4.93.3 Gastos financieros (menos) 3.013 1.606

4.93.4 Fondos recibidos en administración 586.277 58.500

4.93.5 Fondos usados en administración (menos) 78.468 56.361

4.93.6 Otros flujos de financiamiento

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento 504.796 533

4.94.0 VARIACIÓN NETA DEL EFECTIVO 362.481 33.899

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 46.142 12.243

4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE 408.623 46.142

                     Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.4    ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre

Patrimonio de

libre

disponibilidad

M$

Reservado para

fines

específicos M$

Patrimonio

restringido M$

PATRIMONIO

TOTAL M$

EJERCICIO 2021

4.101 Patrimonio al  01.01.2021 25.837 0 0 25.837

4.101.1 Reservas establecidas 0

4.101.2 Reservas liberadas 0

4.101.3 Restricciones expiradas 0

4.101.4 Superávit / (déficit) del (16.454) (16.454)

4.101.5 Otros movimientos 0

4.100 Patrimonio al  31.12.2021 9.383 0 0 9.383

EJERCICIO 2022

4.201.1 Reservas establecidas 1.248 1.248

4.201.2 Reservas liberadas 0

4.201.3 Restricciones expiradas 0

4.201.4 Superávit / (déficit) del 56.923 56.923

4.201.5 Otros movimientos 0

4.200 Patrimonio al

31.12.2022

67.554 0 0 67.554

              Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

4.5    NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1.       Información General

a)       Formación, actividades y financiamiento de la organización (incluir un breve resumen de estas materias, sin repetir las narrativas

más extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU).

La Fundación ofrece servicios a diversas instituciones privadas (colegios y empresas) y desarrolla a su vez proyectos

con instituciones públicas a las cuales rinde de acuerdo a los contratos firmados.

b)       Aprobación de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe consignar la sesión/fecha en

que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio).

Se realizan reuniones periódicas con la presentación de balances y estados de resultado al Directorio

2.       Criterios de Contabilidad

a. Período contable
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Año 2022

b. Criterios de contabilidad utilizados (idealmente deben ser las NIIF aplicables a entidades medianas y pequeñas, señalando las

desviaciones que pudiesen existir).

La contabilidad de Fundación Deporte Libre se lleva con conciliación completa y de acuerdo a la Norma Chilena

c. Reconocimiento de ingresos

Contablemente se reconocen las donaciones al momento de ingresar al banco y las ventas con la emisión del

correspondiente documento tributario

d. Bases de conversión y reajuste

De acuerdo  al norma tributaria chilena vigente

e. Activo fijo

no aplica

f. Existencias

no aplica

g. Valorización de inversiones

no aplica

h. Reconocimiento de pasivos y provisiones

Los proyectos con fondos por rendir se llevan al pasivo y se van descontando en la medida que se presentan las

rendiciones reconociendo el gasto.

i. Beneficios al personal

no aplica

j. Arrendamientos

no aplica

k. Reconocimiento de intereses

En caso de financiamiento se rebaja capital del pasivo y los intereses se llevan a gasto

l. Clasificación de gastos

Se trabaja sobre la base de un plan de cuentas acorde al desarrollo de la actividad de la Fundación y se trabaja con

centros de costo por proyecto y/o área de desarrollo

m. Transacciones que no representan movimiento de efectivo.

no aplica
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3.       Cambios Contables

no aplica

4.       Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administración

no aplica

5.       Efectivo y efectivo equivalente

Se trabaja con estado de resultado por centro de costo.

6.       Inversiones temporales

no aplica

7.       Cuentas por cobrar

No existen incobrables, el 80% de las cuentas por cobrar corresponde a 1 factura.

8.       Saldos y transacciones con personas y entidades relacionadas

a) Cuentas por cobrar

RUT Nombre/ Razón

social

Relación Saldo M$ Origen del saldo Vencimiento

96532330-9 CMPC Chile 12.460.400 60 días

TOTAL 12.460.400

Corto Plazo

Largo Plazo

TOTAL 12.460.400

b) Cuentas por pagar

RUT Nombre/ Razón

social

Relación Saldo M$ Origen del saldo Vencimiento

77419232-8 NIUFORM SPA 13.350.478 30 días

77098299-5 INVERSIONES

CONVOCADORA

RRPP SPA

3.554.385 90 días

76540962-4 OWORK SPA 2.142.000 contra entrega

TOTAL 19.046.863

Corto Plazo

Largo Plazo

TOTAL 19.046.863

c) Transacciones

RUT Nombre/ Razón

social

Relación Descripción de la

transacción

Monto M$ Cargo (abono)

Estado

Actividades M$
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9.       Activo fijo

Saldo inicial

M$

Adiciones

M$

Bajas M$ Saldo final

M$

Terrenos 0 0

Construcciones 0 0

Muebles y útiles 0 0

Vehículos 0 0

Otros activos fijos 0 0

Total activo fijo bruto 0 0 -0 0

Depreciación acumulada 0 0

Total activo fijo neto 0 0 -0 0

Activos restringidos y reservados

(neto)

0 0

Activos fijos de libre

disponibilidad

0 0 -0 0

Activos fijos reservados M$

0 0

Total Activos fijos reservados 0

Activos fijos con restricciones M$

0 0

Total Activos fijos restringidos 0

Resumen de vidas útiles

Construcciones años

Muebles y útiles años

Vehículos años

10.       Inversiones financieras permanentes

no aplica

11.       Obligaciones con bancos e instituciones financieras

no aplica

12.       Cuentas por pagar

Se concentra en 3 facturas con menos de 90 de de vencimiento.

13.       Fondos y proyectos en administración

En el mes de diciembre de 2022 se dio inicio al proyecto con el GORE Metropolitano

14.       Provisiones

no aplica
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15.       Impuesto a la renta

no aplica

16.       Venta de bienes y servicios

Las actividades de la Fundación por la que esta emite factura están de acuerdo a los estatutos de la misma.

17.       Contingencias y compromisos

no aplica

18.       Donaciones condicionales

no aplica

19.       Donaciones en especies

no aplica

20.       Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo

21.       Patrimonio

a) Patrimonio inicial

A la fecha de constitución los fundadores efectuaron un aporte por M$ xxxxxx. Los aportes posteriores que se reciben con algún nivel

de recurrencia, como “cuotas” o “aportes” de “socios”, se han abonado al estado de actividades de cada ejercicio, como ingresos

operacionales. Aquellos aportes esporádicos, eventualmente recibidos para solventar necesidades patrimoniales, también se abonan a

dicho estado en una línea separada, como una partida extraordinaria (4.80.3).

La fundación se constituyó con un capital social de $3.000.000 que no ha sido modificado

b) Patrimonio reservado

Considerando que existen activos que, en la perspectiva de largo plazo, resultan imprescindibles para el normal desarrollo de las

actividades de la organización, esta porción del patrimonio se puede utilizar exclusivamente para dichos fines. La composición de los

activos reservados se resume a continuación:

M$

Activos circulantes

Activos fijos (detalle en nota 10)
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Otros activos reservados

Total patrimonio reservado 0

c) Patrimonio restringido

Conforme se señala en el Estado de Movimiento Patrimonial, existen restricciones que impiden  el uso de determinados activos para

fines distintos a los dispuestos en su origen, según se resumen a continuación:

M$

Activos circulantes

Activos fijos (detalle en nota 10)

Otros activos restringidos

Total patrimonio restringido 0

no aplica

22.       Apertura de gastos y clasificación según estado de actividades

a.          Apertura de resultados operacionales según restricciones

Sin

Restricciones

Ingresos

Restringidos

Total

Ingresos Operacionales

Públicos 0

Privados 0

Total ingresos operacionales 0 0 0

Gastos Operacionales

Costo de Remuneraciones 0

Actividades Operacionales 0

Dirección y Administración 0

Depreciaciones 0

Castigo Incobrables 0

Costo venta de bs. y servicios. 0

Otros costos de proyectos 0

Total gastos operacionales 0 0 0

SUPERÁVIT (DÉFICIT) 0 0 0

b.          Apertura por proyectos sujetos a rendición de cuentas

c.          Apertura de actividades por área (opcional)

no aplica

23.       Hechos relevantes

no aplica

24.       Eventos posteriores

24



no aplica
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5.  Informe de terceros

Opinión de los auditores independientes

no hay
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6.  Manifestación de responsabilidad de la Dirección

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la información incorporada en el presente

informe anual, referido al 31 de diciembre de 2022:

Nombre Cargo RUN Firma

catalina cuadra montes presidenta directorio 15368290-9

nicolas muñoz romero director ejecutivo 16.272.610-2

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrónico por favor marque la siguiente casilla:

X Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 27 de julio de 2023
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ANEXOS
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